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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
NOMBRES Y APELLIDOS LILIANA CRISTINA GUARIN CASTILLO
NUMERO DE CEDULA 25.180.678
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios Obra o Labor X
CARGO TALLERISTA EN MANUALIDADES Y ARTES PLASTICAS
PERIODO DEL INFORME DEL 09 DE MARZO AL 31 DE MARZO
PROYECTO Programa Centro Vida del Adulto Mayor Comuna Oriente
2. DESARROLLO DEL CONTRATO
sapeicias
PACTADAS/ALCANCES DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS EJECUCION DE LAS
CONTRATO
OBLIGACIONES
Fichas de taller
1. Ser responsable de la | Durante el periodo del 9 al 31 de marzo de 2026, se llevd a cabo el disefio y la | diligenciadas.
coordinacion del area de | €jecucion de talleres basados en la caracterizacion de los usuarios y la planeacion
Actividad Ocupacional y | institucional. Asimismo, se dio cumplimiento al diligenciamiento de los registros e | Registro fotografico de

Trabajo Asociativo, articulando
todas sus actividades conforme
a los lineamientos y normas
vigentes, en especial el Eje
Tematico de Envejecimiento
Saludable de la Politica Publica
Nacional de Envejecimiento y
Vejez 2022-2031.

instrumentos contractuales requeridos, tales como:

Ficha de taller y registro fotografico.

Pruebas de entrada (areas ocupacional y educativa).

Registro diario de atencion individual y actas de reuniones.
Cronograma de actividades

Linea base

Registro de actividades individuales y masivas en el aplicativo en dirve.

las jornadas.

Registro de atencidn
individual.

Pruebas de entrada
(Ocupacional y
Educativa).
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EVIDENCIAS /

SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS

CONTRATO OBLIGACIONES
Disefiar planes de trabajo | Durante el periodo comprendido entre el 9 y el 31 de marzo de 2026, se realiz6 el | Cronograma de
(cualitativos y cuantitativos), | cronograma de actividades. actividades
llevar registros detallados,
evaluar los procesos 'y

presentar informes mensuales
fisicos y digitales, en linea con
el Manual de Gestion
Administrativa.

Disefar e implementar planes
de atencién integral para cada
usuario, cumpliendo con los
criterios de calidad establecidos
en la normativa del Ministerio de
Salud.

Durante el periodo comprendido entre el 09 y el 31 de marzo de 2026, se llevé a cabo
la actualizacién de la linea base mediante la aplicacién de pruebas diagnésticas a
usuarios antiguos y nuevos de ambas jornadas.

Formato linea base.

Registro de atencion

individual

Registro fotografico

Aplicar una prueba de entrada
ocupacional al 100% de los
adultos mayores, evaluando
destrezas como pulso,
creatividad, coordinacion viso-
manual y conocimientos
basicos, registrando resultados
en el Plan de Atencion Integral y
definiendo acciones segun los
hallazgos.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo comprendido entre el 09
al 31 de marzo de 2026, se ejecutaron un total de ocho (8) Pruebas de Entrada al
area ocupacional, las cuales fueron realizadas en la jornada de la mafiana.

Los usuarios clasificados en la linea base con color azul claro corresponden a aquellos
a quienes se les realizaron la prueba por primera vez y/o se les realizaron
actualizaciones en las mismas.

Registro fotografico.

Registro de atencién
individual.

Linea base. (Drive)
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FECHA NOMBRE CEDULA PRUEBA JORNADA
COMPLETO APLICADA

25/03/2026 | DANILO HENAO | 1259092 OCUPACIONAL | MANANA
HENAO

25/03/2026 | URIEL PANIAGUA 7501506 OCUPACIONAL | MANANA

25/03/2026 | MARIA MAGDALENA | 34043506 | OCUPACIONAL | MANANA
ALVAREZ

25/03/2026 | MARIA LIBIA | 42063286 | OCUPACIONAL | MANANA
GIRALDO

25/03/2026 | MARIA NANCY | 42004519 | OCUPACIONAL | MANANA
PIMIENTA

25/03/2026 | YOLANDA PARRA 42080845 | OCUPACIONAL | MANANA

25/03/2026 | CARLOS ALBERTO | 10123212 | OCUPACIONAL | MANANA

GIRALDO
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SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES

26/03/2026

JAVIER BEDOYA

10067958

OCUPACIONAL

MANANA

Ante accidentes o condiciones | Durante el periodo comprendido entre el 9 y el 31 de marzo de 2026, no se | NO APLICA
de salud detectadas durante las | presentaron accidentes ni alteraciones en las condiciones de salud de los usuarios
actividades, realizar la remision | que requirieran la activaciéon de protocolos de remision interna o externa. Se mantuvo
interna correspondiente y, si es | un monitoreo constante durante las actividades para garantizar la integridad de los
necesario, activar el proceso de | adultos mayores
remisidon externa a los servicios
de salud.
Durante el periodo del 9 al 31 de marzo de 2026, se adelanto la fase de diagndstico | Fichas taller

Disefiar e implementar talleres
de producciéon en areas como
agricultura, artesania y medio
ambiente, segun los gustos y
talentos de los beneficiarios,
entregando a los usuarios
documentos guia del taller.

y disefio de los talleres de producciéon mediante una metodologia participativa. A través
de la construccion de un 'Arbol de Ideas' con los usuarios, se identificaron sus
intereses y talentos, concertando el inicio de un proyecto productivo de jabones
artesanales para los proximos ciclos. Asimismo, se dio apertura a la linea de
artesanias con la elaboracion de flores en foamy, fomentando la motricidad y
creatividad de los adultos mayores.

17 DE MARZO DE 2026: Taller arbol de ideas
Jornada: Manana

Cantidad mujeres: 22
Cantidad hombres: 2

Registro fotografico
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Total asistentes: 24

17 DE MARZO DE 2026: Taller arbol de ideas
Jornada: Tarde

Cantidad mujeres: 21

Cantidad hombres: 5

Total asistentes: 26

19 DE MARZO DE 2026: Flores en fommi
Jornada: Manana

Cantidad mujeres: 17

Cantidad hombres: 0

Total asistentes: 17

19 DE MARZO DE 2026: Flores en fommi
Jornada: Tarde

Cantidad mujeres: 14

Cantidad hombres: 1

Total asistentes: 15

24 DE MARZO DE 2026: Flores en fommi
Jornada: Manana

Cantidad mujeres: 17

Cantidad hombres: 0

Total asistentes: 17
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Ofrecer talleres sobre temas
como economia  solidaria,
cooperativismo, presupuesto,
legalidad y estrategias de
negocio, con el fin de generar
ingresos para los adultos
mayores, entregando
materiales educativos al
finalizar.

Durante el periodo comprendido entre el 9 y el 31 de marzo de 2026, no fue posible
la ejecucion de talleres relacionados con la obligaciéon debido a limitaciones en la
programacion y al corto tiempo disponible para su desarrollo.

NO APLICA

Organizar cada dos meses una
feria o muestra municipal para
exhibir y vender los productos
elaborados en los talleres,
evidenciando los procesos de
trabajo asociativo.

Durante el periodo del 9 al 31 de marzo de 2026, no se llevd a cabo la feria 0 muestra
municipal, toda vez que el programa se encuentra en la fase inicial de ejecucion y aun
no se han desarrollado los talleres de emprendimiento requeridos para la elaboracién
de productos. Por lo tanto, la organizacién de este evento queda sujeta al avance de
los procesos asociativos en los préximos ciclos.

NO APLICA

Apoyar  actividades  como
“Encuentros

intergeneracionales” y
“Escuelas de Familias”

enfocadas en la formacion de
cuidadores y prevencién de
maltrato, en articulacién con el
equipo profesional.

Durante el periodo del 9 al 31 de marzo de 2026, se brindé apoyo en el registro de
asistencia de los invitados al primer encuentro intergeneracional “Compartiendo
viday deporte” llevado a cabo el dia 24 de marzo. Asimismo, se particip6 activamente
en el desarrollo de las actividades programadas para dicha jornada.

Registro de asistencia

Registro fotografico.
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10. Participar activamente en las

visitas de seguimiento por parte
de entidades municipales vy
departamentales, asegurando
el cumplimiento de los
estandares establecidos.

Durante el periodo comprendido entre el 9 y el 31 de marzo de 2026, no se requirié
mi participacion activa en las visitas de seguimiento por parte de entidades
municipales y departamentales.

NO APLICA

11.

Asistir a reuniones de equipo y
capacitaciones sobre
normatividad, derechos,
atencion integral centrada en la
persona y humanizacién del
servicio.

Durante el periodo comprendido entre el 9 y el 31 de marzo de 2026, se asistio y
participd activamente en los espacios de coordinacion y formacion programados:

13 DE MARZO DE 2026: Asesoria y asistencia técnica con el profesional Luis Antonio
Chala Jaramillo. (ver acta No 3.)

17 DE MARZO DE 2026: Se participd en la reunion de grupos con sus respectivos
lideres en ambas jornadas. Siendo el area de APS y Talleristas los encargados de
dirigir el grupo azul. Este dia se socializaron diversas situaciones enfocadas en los
servicios del CVOP como: alimentacion, higiene personal, transporte, convivencia,
salud y medicamentos. (ver actaNo 6y 7.).

18 DE MARZO DE 2026: Se asiste a la primera reunién técnica de equipo de trabajo,
con el propdsito de socializar y optimizar los procesos para asegurar el logro de los
objetivos del programa del Centro Vida (ver acta No 10.).

20 DE MARZO DE 2026: Reunién y capacitacion sobre base de datos con el
profesional Wilmar Loaiza (ver acta No.17).

24 DE MARZO DE 2026: Reunion planeacion de proyectos productivos artesanales.
(ver acta No.25).

Actas de reuniones.
Registros de asistencia.

Registro fotografico.
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SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS

CONTRATO OBLIGACIONES
NO APLICA
Durante el periodo comprendido entre el 9y el 31 de marzo de 2026, no se registraron
requerimientos de apoyo para actividades masivas o transversales por parte del
12. Brindar acompafiamiento al | equipo. En consecuencia, no se generaron acciones de acompafiamiento

equipo en actividades masivas y
transversales del programa,
cuando sea requerido

extraordinario en este componente durante el ciclo reportado.

13.

Aplicar una prueba de entrada
educativa al 100% de los
usuarios, con el fin de identificar
necesidades de formacion vy
disefar acciones pedagogicas
pertinentes.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo comprendido entre el 09
al 31 de marzo de 2026, se ejecutaron un total de ocho (8) Pruebas de Entrada al
area educativa, las cuales fueron realizadas en la jornada de la mafana

Los usuarios clasificados en la linea base con color azul claro corresponden a aquellos
a quienes se les realizaron la prueba por primera vez y/o se les realizaron
actualizaciones en las mismas.

FECHA NOMBRE CEDULA PRUEBA JORNADA
COMPLETO APLICADA
25/03/2026 | DANILO HENAO | 1259092 EDUCATIVA | MANANA
HENAO
25/03/2026 | URIEL PANIAGUA 7501506 EDUCATIVA | MANANA

Registro fotografico

Registro de atencién

individual

Linea base. (Drive)
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SOPORTES DE LA
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implementar un programa de
uso de internet y ofimatica
Donde se ensefie el uso de la
Redes Sociales como elemento
importante de mantenimiento

de vinculos
personales.

familiares

y

basico de dispositivos moviles. Esta actividad se impartio a la totalidad de los
grupos de adultos mayores en ambas jornadas, enfocandose en fortalecer el uso del
celular como herramienta para el mantenimiento de vinculos familiares y personales.

25 DE MARZO 2026: Taller uso basico del celular
JORNADA: Tarde

Cantidad mujeres: 18

Cantidad hombres:16 Total asistentes: 34

CONTRATO OBLIGACIONES

25/03/2026 | MARIA MAGDALENA | 34043506 | EDUCATIVA | MANANA
ALVAREZ

25/03/2026 | MARIA LIBIA | 42063286 | EDUCATIVA | MANANA
GIRALDO

25/03/2026 | MARIA NANCY | 42004519 | EDUCATIVA | MANANA
PIMIENTA

25/03/2026 | YOLANDA PARRA 42080845 | EDUCATIVA | MANANA

25/03/2026 | CARLOS ALBERTO | 10123212 | EDUCATIVA | MANANA
GIRALDO

26/03/2026 | JAVIER BEDOYA 10067958 | EDUCATIVA | MANANA

En el marco de la estructuracion del programa de uso de internet y ofimatica, durante
14. Debera estructurar e | el periodo del 9 al 31 de marzo de 2026, se ejecuté un taller formativo sobre el manejo | Ficha taller

Registro fotografico
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15

. Realizar el registro de:
Actividades  Individuales vy
Masivas, segun  aplicativo

desarrollado para tal efecto.

Durante el periodo del 9 al 31 de marzo de 2026, se cumplié con el registro sistematico
de las actividades individuales y masivas en el aplicativo institucional desarrollado para
tal fin. Se garantizé la digitalizacion oportuna de la informacién recolectada en los
talleres de alfabetizacion digital y en el acompafiamiento a los eventos del programa,
asegurando la trazabilidad de la atencién.

Aplicativo base de datos

16.

Colaborar  en actividades
administrativas y operativas
relacionadas con el contrato,
garantizando la calidad de la
atenciéon al adulto mayor,
cumpliendo con los objetivos de
la Cooperativa y acatando las
politicas internas de la empresa,
con un enfoque en la mejora
continua de los procesos y el
servicio.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo del 9 al 31 de marzo de
2026, se ejecutaron las siguientes actividades:

DEL 16 AL 21 DE MARZO DE 2026: Se realiz6 apoyo en el comedor y toma de
asistencia semanal.

DEL 24 AL 28 DE MARZO DE 2026: Se realiz6 apoyo en el comedor

DEL 30 AL 31 DE MARZO DE 2026: Se realiz6 apoyo en el comedor

Registro fotografico.
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3. EVALUACION DEL DESEMPENO
OBJETIVO META NOMBRE DEL FORMULA DE PERIODICIDAD
INDICADOR CALCULO DE MEDICION RESULTADO ANALISIS
Coordinar el Mayor al 80 % Porcentaje de (Actividades 100% Se cumpli6 la meta
desarrollo de cumplimiento de | cumplimiento de realizadas + Semanal mensual de las
actividades actividades actividades Actividades actividades que se
ocupacionales y programadas programadas. programadas) x programaron como
productivas segun la 100 talleres, preparacion de
normativa del actividades para
programa. usuarios segun tipo
(amarillo, azul, rojo) y
uso de registros
establecidos.
Aplicar y actualizar Evaluar al 100% | Porcentaje de (N° usuarios Mensual 100% Se cumpli6 la meta
pruebas de entrada | de los usuarios usuarios evaluados + N° mensual de evaluacion,
ocupacional y durante el evaluados con usuarios logrando aplicar
educativa a los periodo. pruebas de programados) x pruebas de entrada al
usuarios nuevos y entrada. 100 100% de los usuarios
antiguos. programados. El
proceso se desarrollo
de forma organizada y
dentro de los tiempos
establecidos.
Apoyar y participar Mayor al 80 % | Porcentaje de (Reuniones Cuando se 100% Se cumpli6 la meta de
en las reuniones asistencia a las | participacion en asistidas + requiera. manera oportuna
técnicas y reuniones reuniones. Reuniones asistiendo a varias
capacitaciones del convocadas convocadas) x reuniones y
equipo. 100 capacitaciones,
participando de manera
activa
Implementar talleres | 1 taller mensual | Numero de (Talleres Mensual 100% Se cumplio
de emprendimiento | ejecutado. talleres realizados + satisfactoriamente con
mensual con realizados. Talleres la meta. Pues se planed

enfoque inclusivo.

programados) x
100

y organizd con tiempo
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4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

Durante el periodo comprendido entre el 09 y el 31 de marzo de 2026, se cumplié satisfactoriamente con la fase de diagnéstico y ejecucion
pedagdgica inicial. Se destaca el alcance del 100% en la actualizacién de la linea base para usuarios antiguos, lo que permite una
caracterizacion precisa de sus necesidades.

En cuanto al componente de formacion, se resalta la implementacion de un taller de manejo basico de celular dirigido a todos los grupos de
ambas jornadas, facilitando el uso de herramientas tecnolégicas para la comunicacion. Por otro lado, en el area de trabajo asociativo, el uso
del "Arbol de Ideas" permitié concertar el futuro proyecto de jabones artesanales, mientras que los talleres de flores en foami fortalecieron la
motricidad fina. Cabe aclarar que, aunque el programa contempla procesos de alfabetizacion (lectoescritura), durante el presente ciclo no se
realizo la ejecucion de dichos talleres, priorizando el aprestamiento tecnoldgico y artesanal.

En general, el periodo se caracterizd por una participacion dinamica y un apoyo operativo constante en areas como el comedor y el registro
administrativo de asistencias, bajo un enfoque de atencion humanizada.

Recomendaciones

e Programar el inicio de los talleres de alfabetizacion (lectoescritura) en los préximos periodos, utilizando los resultados de la linea base
para organizar los grupos de aprendizaje.

o Dar continuidad al taller de manejo de celular, avanzando hacia funciones que permitan a los adultos mayores una mayor autonomia
en su comunicacioén personal.

e Gestionar los insumos para la produccién de jabones artesanales, materializando la iniciativa seleccionada por los beneficiarios en
el ejercicio participativo.

e Retomar la articulacion con el SENA para los talleres de agricultura y artesania técnica, aprovechando el nuevo contacto establecido
con la instruccion encargada.

e Mantener la calidad en el registro de datos en el aplicativo institucional y las planillas de asistencia semanal, asegurando la trazabilidad
de cada proceso.
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Para constancia, se firma en la ciudad de Pereira, Risaralda, a los treinta (30) dias del mes de marzo del afio 2026.

Liliana Cristina Guarin Castillo

Cédula: 25.180.678

Cargo: tallerista | C.T.A MULTISER
E-mail: docentecristina0318@gmail.com
Celular: + 57 (3146204257)

Calle 4 # 8 - 01 — Comuna Villavicencio - Cel +57 320 688 9146 - Pereira-Risaralda
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